Universidad Nacional del Callao
Direccion Geneval de Administracion

“Afio de la recuperacién y consolidacién de fa economia peruana”

RESOLUCION DIRECTORAL N°0144-2025-DIGA
Callao, 10 de marzo de 2025
LA DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO:

VISTOS:

El Expediente N°E2046732 referido al recurso de apelacion presentado por ef sefior Arture Rojas Estela contra la
Resolucion Jefatural N® 014-2024-URH-UNAC notificada el 24 de julio de 2024, emitida por la Unidad de Recursos Humanaos
respecto de la peticién para el pago de intereses legales generados ante |a falta de cancelacion de los intereses devengados
ante los descuentos indebidos realizados en aplicacion del inciso b) del articulo 5 del Decreto de Urgencia N° 037-94
correspondientes por el periodo comprendido desde julio 1994 hasta noviembre del 2017; ademas de los intereses que se
generaron desde diciembre de 2017 hasta julio de 2023,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion Jefatural N° 014-2024-URH-UNAC nofificada el 24 de julio de 2024, se declard
impracedente o solicitud del sefior Arturc Rojas Esiela sobre el pago de intereses legales generados ante la falta de
neelacion de los intereses devengados ante los descuentos indebidos realizados en aplicacion del inciso b) del articulo 5
Decreto de Urgencia N° 037-94 correspondientes por el periodo comprendido desde julio 1994 hasta noviembre del 2017;
més de los intereses que se generaron desde diciembre de 2017 hasta julio de 2023,

Que, la Resolucion Jefatural N® 014-2024-URHUNAC del 24 de julio de 2024, declaré improcedente la solicitud del

sefior Arturo Rojas Estela, bajo los argumentos siguientes:

- La Nonagésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio fiscal 2018, reactivo la Comisién Especial creada por la Nonagésima Segunda Disposicién
Complementaria Final de la Ley N° 30372, a fin de confinuar con el proceso de evaluacion y cuantificacion
correspondiente a la devolucion de los montos que los pliegos presupuestarios hubieren descontado respecto a
la bonificacion a que se refiere el articulo 2 del Decrefo de Urgencia 037-94, a que se refiere la citada Disposicion.
Para ello, a través del Decreto Supremo N° 003-2018-EF se reactivo la vigencia de la Comision Especial para el
afio 2018, ademas de aprobar sus lineamientos de la Comisién Especial.

La Comisién Especial creada a través del Decreto Supremo N° 115-2016-EF, reactivada a través del Decreto
Supremo N° 004-2017-EF y el Decreto Supremo N° 003-2018-EF, se estaba conformada por un representante
fitular y un alterno de las entidades u organos siguientes: a) La Direccion General de Gestion de Recursos Plblicos
del Ministerio de Economia y Finanzas; quién la presidiré; b) La Direccion General de Presupuesto Piblico del
Ministerio de Economia y Finanzas; c) La Direccion General de Contabilidad Publica del Ministerio de Economia
y Finanzas; d) La Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracién Tributaria SUNAT; y, e) Oficina de
Normalizacién Previsional — ONP. A esta Comision se les otorgd una seria de atribuciones y competencias,
ademéas de contar con una secretaria técnica cuyas funciones estaran a cargo de la Oficina de Normalizacién
Previsional - ONP, quien brindaba apoyo técnico y operative para el cumplimiento de las atribuciones y
competencias de la Comision Especial.

- El Decreto Supremo N° 003-2018-EF, se determiné que cada pliego, debia consolidar, determinar y validar los
beneficiarics en actividad o gue mantuvieron relacién laboral a los que se les haya realizado algin descuento por
la aplicacion del inciso b) del articulo 5 del Decreto de Urgencia N° 037-94, desde su entrada en vigor. Para ello,
se aprobd el Formato de Devolucion de ios Descuentos det mencionado decreto de urgencia, el mismo que debia
ser evaluado por la Comision, quien en base a dicha informacion emiti¢: un informe final en el que cuantificaba la
devolucion de los montos descontados y el listado de beneficiarios de la devolucidn de los mentos que los pliegos
presupuestarios hubieran descontado.

Por eflo quien evaluaba y cuantificaba la devolucion de los montos descentados de la bonificacion otorgada a
través del Decreto de Urgencia N°® 037-94 era la Comision Especial y que, en caso de existir alguna consuita sobre
la devolucion que preésenten tas entidades estas serian absueltas por la Secretaria Técnica de la Comision
Especial recaida en la ONP.
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- Es asi que mediante la Resolucion Rectoral N© 106-2017-R, se aprobo ia relacion del personal administrativo en
actividad o que mantuvieron relacion laboral con la Universidad Nacional del Callao, a los que se les realizé el
descuento por la aplicacion del inciso b) del articulo 5 del Decreto de Urgencia N° 037-94, la misma que fue
rectificada a través de las Resoluciones Rectorales Nos. 216-2017-Ry 304- 2017-R; ello se emitio previ6 al informe
emitido por la Comisién Especiat conformada por el Decreie Supremao N° 004-2017-EF.

Posteriormente, a fravés de la Resolucion Rectoral N° 234-2018-R, se aprobd la relacion del personal
adminisirativo a los que se les realizé el descuento por la aplicacion del inciso b) def articulo 5 del Decreto de
Urgencia N°037-94, la misma que fue corregida a través de la Resolucion Rectoral N° 491-2018-R. Asimismo,
mediante la Resolucién Rectoral N 708-2017-R y 957-2018-R, se aprobd nuevamente el listado de beneficiarios
del Pliego Presupuestario 529, la cantidad de beneficiarios de personal administrative en actividad o que
mantuvieron relacion laboral con la Universidad Nacional del Callao, a los que se les haya realizado el descuento
por la aplicacion del inciso b) del articulo 5 del Decreto de Urgencia N°037-94. Dentro de dicha relacitn se
encontraba el sefior Arturo Rojas Estela, cumpliéndose con ello lo establecido en la Nonagésima Segunda
Disposicién Complementaria Final Ley N® 30372 y tas normas posteriores.

- El sefior Arturo Rojas Estela solicito el pago de intereses generados ante |a falta de cancelacion de los intereses
devengados ante los descuentos indebidos realizados en aplicacion del inciso b) del articulo 5 del Decreto de
Urgencia N°037-94 correspondientes por el periodo comprendido desde julio 1994 hasta noviembre del 2017, sin
tener en cuenta que la Nonagésima Segunda Disposicion Complementaria Final de la Ley 30372 y las normas
que con posterioridad se emitieron, sdlo versan sobre la devolucion del descuento efectuado a la benificacion
otorgada por articulo 2 del Decreto de Urgencia N® 037-94, mas no sobre el pago de intereses legales; por lo que
no corresponderia reconocer o realizar algin tipo de page de intereses legales conforme lo estabiecido en el
articulo 3 de la Ley N® 25920, que considere se hubiese generado.

Que, mediante escrito de fecha 12 de agosto de 2024, el sefior Arturo Rojas Estela formuld su recurso de apelacion
contra la Resolucion Jefatural N° 014-2024- URH-UNAC del 24 de julio de 2024, dentro del plazo establecido en el articulo
207° del TUO de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, de lo cual, con Proveido N°824-2024-0AJ,
de fecha 26 de agosto de 2025, la Oficina de Asesoria Juridica sefiala que, dado que el acto administrativo impugnado ha
sido emitido por la Unidad de Recursos Humanos, corresponde a la Direccién General de Administracion, en su calidad de
organo superior jerarquico, avocarse al conocimiento del recurso de apelacion interpuesto confra la Resolucion Jefatural N°
014-2024-URH/UNAC, en observancia de fa precitada normativa legal. Por lo tanto, la Oficina de Asesoria Juridica estimé
DEVOLVER el expediente a la SECRETARIA GENERAL a efecto que lo REMITA a la UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS,
misma que debera proceder con ELEVAR los actuados a la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, para que
resuelva en el &mbito de sus competencias y atribuciones,

Que, con Proveido N°6740-2024-SG/VIRTUAL de fecha 27 de agosto de 2024, 1a Oficina de Secretaria General, en
atencion al Proveido N°824-2024-0AJ de la Cficina de Asesoria Juridica, remite fos actuados a la Unidad de Recursos
Humanos para atencion.

Que, a través del Informe N°054-2024-URH de fecha 22 de noviembre de 2024, remitido a la Direccion General de
Administracion el 25 de noviembre de 2024, fa Unidad de Recursos Humanos eleva el recurso de apetacion presentado por
sefior Arluro Rojas Estela contra [a Resolucion Jefatural N® 014-2024-URH/UNAC.

Que, con Memorandum N°553-2025-DIGA/UNAC de fecha 31 de enerc de 2025, |a Direccion General de
Administracion solicitd a la Unidad de Recursos Humanos, un informe ampliatorio respecto del plazo para resolver el recurso,
toda vez que, entre la fecha de interposicion del recurso (12 de agosto de 2024) y la fecha en que deriva el Informe N°054-
2024-URH (25 de noviembre de 2024), existen mas de treinta (30) dias habiles.

Que, Que con Oficio N°342-2025-URH-DIGAAINAC de facha 17 de febrero de 2025, la Unidad de Recursos
Humanos sefiala que, respecto al recurso de apelacion, la norma sefiala que este debe interponerse dentra del plazo de
quince (15} dias perentorios y debe resolverse en un plazo maximo de treinta (30) dias, sin establecer un plazo diferente ni
especificar desde qué momento se computa dicho perfodo. Asimismo, sostiene fa Unidad de Recursos Humanos, el articulo
220 del citado TUO determina que el recurso de apelacion procede cuando la impugnacion se sustenta en una interpretacion
diferente de las pruebas producidas ¢ cuando se trata de cuestiones de puro derecho. Finalmente sefala el precitado Oficio
que, 2l analizar el recurso presentado por el sefior Arfure Rojas Estela, se advierte que este versa sobre una cuestion de puro
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derecho, por lo que corresponde al superior jerarquico resolver dicho recurso dentro del plazo sefialado por la normativa
vigente.

Que, el articulo 220° del TUO de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General sefiala que, el
recurso de apelacion se interpondra cuando fa impugnacion se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas
0 cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se
impugna para que eleve fo actuado al superior jerarqtiico.

Que, el articulo 207° del TUO de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General establece que, el
término para interposicion de los recursos es de quince (15) dias perentorios, y deberan resolverse en el plazo de treinta (30}
dias.

Que, conforme &l articulo 134° del TUO de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, referido
al transcurso del plazo, se sefiala en el numeral 134.1 que, cuando ef plazo es sefialado por dias, se entenderé por habiles
cansecutivos, excluyendo del computo aguellos no laborables del servicio, y los feriados no laborables de orden
hacional o regional. Asimismo, conforme el numeral 134.2 del citado dispositivo legal, cuando el Gltimo dia del plazo o Ia
fecha determinada es inhabil o per cualquier otra circunstancia la atencidn al ptiblico ese dia no funcione durante el horario
normal, son entendidos prorrogados al primer dia habil siguiente.

Que, revisado el expediente y estando a los actuados, esta Direccién General de Administracion emitira
nunciamiento respecto de la apelacion formulada, atendiendo al plazo de presentacion y el plazo que fiene el érgano
petente para resclver.

Que, conforme se desprende el Expediente, a través del Informe N°054-2024-URH de fecha 22 de noviembre de
2024, remitido a la Direccion General de Administracién el 25 de noviembre de 2024, ia Unidad de Recursos Humanos efeva
el recurso de apelacién presentado por sefior Arturo Rojas Estela contra la Resolucion Jefatural N© 014-2024-
URH/UNAC, habiendo transcurrido méas de treinta (30) dias de su interposicion, con lo que se ha superado el plazo para
resolver, de acuerde al articulo 207° del TUO de la Ley N° 27444, Ley de Procedimienta Administrativo General,
produciéndose la denegatoria ficta, es decir el silencio administrativo negativo.

Que, el numeral 197.1 del articulo 1987° del TUO de la Ley del Procedimiente Administrativo General sefiala respecto
al fin del procedimiento, que “pondrén fin al procedimiento las resoluciones que se pronuncian sobre el fonda del asunio, el
silencio administrativo positivo, el silencio administrativo negativo en el caso a que se refiere el parrafo 199.4 del articulo 199°,
el desistimiento, la declaracion de abandono, los acuerdos adoptados como consecuencia de conciliacion o transaccion
extrajudicial que tengan por objeto poner fin al procedimiento vy la prestacion efectiva de lo pedido a conformidad del
administrado en caso de peticion graciable.”

Que, el numeral 199.4 del articulo 199 del TUO de la Ley N° 27444, "Ley del Procedimiento Administrativo General"
que regula las actuaciones de la funcion administrativa, sefiala lo siguiente; "Aun cuando opere sl silencio administrativo
negativo, Ia administracion mantiene ia obligacion de resolver, bajo responsabilidad, hasta que se le notifique que el asunto
ha sido sometido a conocimisnto de una autoridad jurisdiccional {...)".

Que, existiendo la obligacion sefialada en el dispositive precedente, esta Direccién General emitira pronunciamiento
sobre el pedido, en el contexto del silencio administrative negativo.

Que, tal como se ha expresado, con Resolucién Rectoral N° 234-2018-R, se aprobd la relacion del personal
adminisirativo a los gue se les realizd el descuento por la aplicacidn del inciso b} def articulo 5 del Decreto de Urgencia N°Q37-
94, la misma que fue corregida a fravés de la Resolucion Rectoral N° 491-2018-R. Asimismo, mediante la Resolucién Rectoral
N® 708-2017-R y 957-2018-R, se aprobd nuevamente el listado de beneficiarios def Pliego Presupuestario 529, la cantidad
de beneficiarios de personal administrativo en actividad o que mantuvieron relacién laboral con la Universidad Nacional del
Callao, a los que se les haya realizade el descuento por la aplicacién del inciso b) del articule 5 del Decreto de Urgencia
N°037-24, enconfrandose dentro de dicha relacion el sefior Arturo Rojas Estela, cumpliéndose con ello lo establecido en la
Nonagésima Segunda Disposicion Complementaria Final Ley N° 30372 y las normas posteriores.

Que, en la pretension de su pedido, €l sefior Arturo Rojas Estela solicitd el pago de intereses generados ante la falta

de cancelacion de los intereses devengados ante los descuentos indebidos realizados en aplicacion del inciso b) del articulo
5 del Decreto de Urgencia N°037-94 correspondientes por el periodo comprendido desde julio 1994 hasta noviembre del 2017,
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Que, conforme la Nonagésima Segunda Disposicion Complementaria Final de la Ley 30372 y las normas que corn
posterioridad se emitieron, resultan aplicables respecto de fa devolucion del descuento efectuado a la bonificacion otorgada
por articulo 2 del Decreto de Urgencia N°® 037-84.

Que, el pedido en sintesis se circunscribe a que se le reconozca al peficionante, el pago de intereses legales
conforme lo establecido en el articuio 3 de la Ley N° 25920, que considera se hubiese generado, en et marco de la aplicacion
de la normativa antes acotada, la misma que, no regula el pago de intereses legales, solo la develucidn del descuento
efectuado en su oportunidad.

Estando a lo fundamentado, al Proveido N°824-2024-OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica, al Informe N°054-
2024-URH emitido por la Unidad de Recursos Humanos, y, en uso de las facultades delegadas en la Resolucién Rectoral
N°001-2025-R;

SE RESUELVE:

4° DECLARAR IMPROCEDENTE el recurso de apelacién interpuesto con escrito de fecha 12 de agosto de 2024,
por el seftar Arturo Rojas Estela contra la Resolucion Jefatural N° 014-2024- URH-UNAC del 24 de julic de 2024 emitida por
la Unidad de Recursos Humanos gue declaré improcedente la solicitud del sefior Arturo Rojas Estela, sobre el pago de
intereses legales generados ante la falta de cancelacion de los intereses devengados ante los descuentos indebidos
realizados en aplicacion del inciso b) del articulo 5 del Decreto de Urgencia N°037-94 correspondientes por el periodo
comprendido desde julic 1994 hasta noviembre del 2017; ademas de los intereses que se generaron desde diciembre de 2017
hasta julio de 2023.

2° ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos notifique ia presente Resolucién Directoral al sefior Arturo Rojas
Estela, dando cuenta a la Direccion General de Administracion.

3°REMITIR los actuados de |a solicitud y los recursos interpuestos por el sefior Arturo Rojas Estela a la Secretarfa
Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la UNAC, para el deslinde de responsabilidades a que hubiera
jugar.

Registrese y comuniquese;”
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